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CLARENA przyjazna rodzinom

500 ztotych na wyprawke dla kazdego nowo narodzonego dziecka pracownika Clareny.

Wroctawska firma CLARENA przystapita do plebiscytu ,,Mama w pracy” organizowanego przez Presspublicg,
wydawce dziennika Rzeczpospolita i Fundacje Sw. Mikotaja. Tym samym ten renomowany dystrybutor kosmetykéw i
sprzetu do salonéw kosmetycznych bedzie walczyt o tytul ,,Firmy nieprzecigtnie przyjaznej matkom”.

CLARENA to jedna z dziesigciu najwigkszych firm kosmetycznych w kraju, obecnie zatrudnia ponad 130
pracownikéw. Wiascicielem i prezesem Clareny jest Patricia Poptawska. Od 11 lat istnienia duza wage w firmie
przywiazuje si¢ do stworzenia dogodnych warunkéw pracy dla matek i ojcéw. W jaki sposéb? Ostatnio do regulaminu
firmy wprowadzono zapis, ze kazdy pracownik, ktéremu urodzi si¢ dziecko otrzyma 500 z1 na wyprawke dla niego. |
tak w ubiegtym roku rodzina Clareny powigkszyla si¢ o czwdrke maluchéw, ktérych rodzice juz otrzymali wspomniany
dodatek.

— Sama jestem matka piatki dzieci, dlatego doktadnie wiem, ile wyrzeczen kosztuje rodzicow godzenie obowiazkéw
wychowawczych z pracg — przyznaje Patricia Poptawska. — CLARENA dba o swoich pracownikéw, stwarzajac im
takie warunki pracy, aby mogli godzi¢ wszystkie obowiazki. Strategia ta ma duze przetozenie biznesowe, poniewaz
zadowoleni pracownicy maja wigkszy wktad w rozwdj firmy.

Rozwijajac spétke w mysl strategii prorodzinnej, CLARENA postanowita wzia¢ udziat w plebiscycie ,,Mama w
pracy”. Konkurs juz po raz trzeci organizuje Presspublica, wydawca dziennika ,,Rzeczpospolita” i Fundacja Sw.
Mikotaja przy wspétpracy firmy badawczej SMG/KRC. Gtéwnym celem tego przedsigwzigcia jest propagowanie
wsréd przedsigbiorcéw, takiego modelu zarzadzania i organizacji, ktéry pozwala na taczenie obowiazkéw
macierzynskich i pracy zawodowej. Dodatkowo program wspiera pozycje matek na rynku pracy i pomaga w
wyréwnywaniu szans kobiet w rozwoju zawodowym. Kazda firma, ktéra przystapi do plebiscytu, musi udostgpnié
swoim pracownikom dostgp do wypelnienia ankiet. Po ich szczeg6towej analizie jury oglosi wyniki konkursu. Zostang
one opublikowane 26 maja 2010 roku na tamach ,,Rzeczpospolitej”.

W ostatnim czasie CLARENA zostala wyrézniona jednym z najbardziej prestizowych gospodarczych wyrézniefi —
Dolnoslaskim Gryfem. Ta statuetka trafia do firm, ktére wspomagaja rozwéj regionu. W sktad kapituty konkursu
wchodzi wiele autorytetéw naukowych i 0s6b tworzacych gospodarke regionu. CLARENA zostata nagrodzona za
szczegblne osiagnigecia w dziedzinie innowacyjnosci. Patricia Poplawska znalazta sig¢ takze w elitarnym gronie
przedsigbiorczych kobiet renomowanego konkursu ,.Bizneswoman Roku 2008”. Plebiscyt zorganizowato Radio PiN i
BRE Bank. Z kolei ,,Gazeta Finansowa” nagrodzita pania prezes Perla Biznesu.

Wigcej informacji:
www.clarena.pl
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