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Adgar Poland zwigkszyt w 2021 r. catkowity metraz powierzchni biurowej w swoich warszawskich lokalizacjach o 7
proc. Spétka w ubiegtym roku aktywnie rozwijala ofertg elastycznego najmu. To efekt oczekiwari tej czesci najemcow,
ktérzy poszukuja dzi$ optymalizacji i mniej tradycyjnych rozwiazan, szczegdlnie w kontekscie zmieniajacych sig
uwarunkowan rynkowych i rosnacego znaczenia hybrydowych systeméw pracy.

W maju 2021 roku, Adgar Poland naby? obiekt PDT Wola, zwigkszajac liczbg swoich warszawskich budynkéw
biurowych do 11. Wolumen powierzchni biurowej wzrdst o 7 proc. i wynosi dzi$ 119 tys mkw. Zakup PDT Wola oraz
tegoroczne otwarcie konceptu Brain Embassy w centrum Warszawy wyraZnie wskazuje, ze spétka ma ambitne plany
rozwojowe i nie koncentruje si¢ juz wylacznie na budowaniu swojej oferty w biznesowych czgsciach Mokotowa i
Ochoty.

»~Adgar caly czas poszukuje ciekawych nieruchomosci w Warszawie, zeby poszerzy¢ swoje portfolio. Interesuja nas
dobrze zlokalizowane budynki biurowe, ktérym mozemy nadaé tzw. drugie zycie, przeprowadzajac gruntowna
modernizacje¢ i dostosowujac je do potrzeb naszych klientéw” - méwi Monika Szelenberger, Head of Leasing & Asset
Management w Adgar Poland.

Flexi Lease odpowiedzia na oczekiwania czesci najemcow

Adgar Poland, poza tradycyjna oferta atrakcyjnej powierzchni biurowej, w 2021 roku aktywnie rozwijat autorski
koncept najmu elastycznego. Wynika to z uwaznej obserwacji zmieniajacych si¢ trendéw i oczekiwan najemcow,

stronal/4



newss.pl
Adgar Poland zaliczyt dobry rok. Plany? Kolejne inwestycje i rozwdj oferty biur elastycznego najmu

ktérzy w zarzadzaniu kadrami coraz powszechniej korzystaja z r6znych form pracy hybrydowej. Jak wskazuja réwniez
doswiadczenia spotki, firmy czgsto wybieraja tg¢ forme najmu w trakcie oczekiwania na zakoficzenie prac
modernizacyjnych i aranzacyjnych docelowych powierzchni biurowych.

Odpowiedzia na zmieniajace si¢ realia i potrzeby najemcéw jest koncept Flexi Lease. Laczy on zalety wygodnych
rozwigzan typowych dla coworkingéw z potrzeba
posiadania wiasnej, wydzielonej przestrzeni na elastycznych warunkach najmu.

W ramach ustugi kazdy najemca ma mozliwos¢ wynajecia gotowego, w petni funkcjonalnego i wyposazonego biura,
badZ miejsca, ktére bedzie mogt samodzielnie

zaaranzowac. Oprécz dedykowanej przestrzeni, najemcy maja dostgp do czgsci wspdlnych - przestronnej kuchni czy
strefy relaksu.

W ubiegtym roku koncept Flexi Lease wdrozono w budynku Adgar Plaza One. Do wynajecia przeznaczono 1600
mkw. powierzchni, podzielonej na trzy biura o tacznej liczbie 180 stanowisk. Przestrzefi moze by¢ wykorzystana przez
jednego najemce lub trzy niezalezne od siebie firmy. Od trzech lat koncept ten jest dostgpny w biurowcu Adgar Plaza
B, a takze w Adgar Wave na Stuzewcu, w ktérym w 2020 roku oddano do dyspozycji najemcow 42 kameralne biura na
158 stanowisk do pracy.

»Jak wskazuja badania, do 2030 roku udzial elastycznych przestrzeni w catosciowej ofercie powierzchni biurowej
wzro$nie globalnie z dzisiejszych 3 proc. do az 30 proc. Trend ten jest coraz bardziej widoczny réwniez na
warszawskim rynku i z pewnoscig bgdziemy wzmacnia¢ nasza konkurencyjnos¢ poprzez rozwdj i wdrazanie
kompleksowych rozwiazan flexi, dostosowanych do oczekiwan najemcéw” — dodaje Monika Szelenberger.

Bezpieczne powroty do biur

Poza tworzeniem elastycznych rozwiazan, umozliwiajacych firmom wdrazanie systeméw hybrydowych i dostosowanie
do nowych wyzwan w zarzadzaniu praca zespotéw, Adgar Poland podjat w ubiegtym roku szereg inicjatyw, ktore
wspieraly najemcOw w procesie bezpiecznego powrotu pracownikéw do biur. Zorganizowano migdzy innymi webinar
,Hybrydowy model pracy — czy to moze si¢ uda¢?”’, podczas ktérego eksperci - w tym najemcy, przedstawiciele firm
rekrutacyjnych i projektantéw efektywnych przestrzeni do pracy — dzielili si¢ swoimi do§wiadczeniami i know-how w
zakresie organizacji pracy w czasie pandemii, a takze wyzwan zwiazanych z pogodzeniem oczekiwan pracownikéw i
ciaglosci biznesu.

W 2021 roku, Adgar zorganizowat dla swoich najemcéw wiele ciekawych wydarzen, ktére umozliwiaty
odbudowywanie relacji pracowniczych i Swiadomosci efektywnos$ci pracy w zespole. Poprzez warsztaty artystyczne,
eventy dla rodzin pracownikéw firm czy akcje charytatywne odnawiano ostabione wskutek pandemii wigzi i potrzebg
poczucia spotecznej przynaleznosci.

Powrotom do biur sprzyja réwniez realizacja strategii rozwoju projektéw typu mixed-use, w ktérych dominujaca
funkcja biurowa uzupetniana jest funkcjami handlowymi i ustugowymi. Adgar Poland ma §wiadomos¢, ze tego typu
rozwiazania ulatwiaja pracownikom firm organizacj¢ zycia codziennego, w tym czasu po pracy i umozliwiaja
zachowanie tzw. work-life balance. Stad obecnos¢ w czgsci budynkéw Adgar Poland zlobkéw i przedszkoli, klubow
fitness, kawiarni, czy sklepow i salonéw prasowych.

W Adgar Plaza w ubieglym roku uruchomiono dodatkowo innowacyjny Hub Mobilnosci, dzigki ktéremu pracownicy
tutejszych biur moga korzystac z bogatej floty pojazdéw wspétdzielonych — elektrycznych hulajnég, skuteréw i aut na
minuty.

Kompleksowe wyjscie naprzeciw oczekiwaniom runku przyniosto wymierne efekty. Spétka w 2021 roku powigkszyta
portfel swoich klientéw o nowe firmy, a takze przedtuzyta kilka istotnych, konczacych sig¢ kontraktéw obejmujacych
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tradycyjna forme¢ najmu dtugoterminowego. Dotyczy to migdzy innymi budynkéw Adgar Plaza A oraz Adgar Wave, w
ktoérych gtéwni najemcy powierzchni biurowej przedtuzyli kontrakty na kolejne 5 i 10 lat.
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Wigcej o Adgar Poland: https://www.adgar.pl/
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