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Dziatajaca w branzy systeméw aluminiowych Grupa Aliplast opracowata i wdrozyta Strategi¢ Spoteczne;j
Odpowiedzialnosci na lata 2021 - 2025, ktéra z jednej strony jest podsumowaniem prowadzonych do tej pory w tym
zakresie dzialan, z drugiej precyzyjnym okresleniem kierunku, w jakim Grupa bedzie podazaé¢ w kolejnych latach.
Fundamentem strategii i jej najwazniejszymi celami jest kierowanie si¢ w dziatalno$ci zasadami etyki, spotecznej
odpowiedzialnosci oraz zréwnowazonego rozwoju.

Szczegbdtowo opracowany dokument wynika ze strategii funkcjonowania organizacji, ktéra zaklada prowadzenie
dziatalnosci i realizacje biznesowych celéw uwzgledniajac minimalizowanie oddziatywania produkcji aluminium na
Srodowisko naturalne i czlowieka, przy jednoczesnym uwzglednieniu maksymalnych korzysci dla kluczowych grup
interesariuszy. Sa nimi przede wszystkim mieszkarnicy Lublina i miejscowosci osciennych, pracownicy oraz Grupa
Coralis.

.Swiadomos¢ wptywu naszej dziatalnosci na srodowisko naturalne towarzyszy nam od poczatku istnienia firmy. Do
tego dochodza réwnie istotne kwestie zwiazane z polityka bezpieczernistwa oraz poszanowania praw czlowieka, w tym
szczegblnie praw pracowniczych. Niezwykle istotny jest dla nas réwniez interes lokalnych spotecznosci, na ktére nasza
dziatalno$¢ oddziatuje. Stosujac si¢ do tych zasad postanowiliSmy opracowa¢ Strategig Spotecznej Odpowiedzialnosci
na kolejne lata, ktéra dla nas jest drogowskazem, a dla naszych interesariuszy mapa i swego rodzaju zobowiazaniem,
ktére wobec nich podejmujemy” - méwi Jan Kidaj, prezes Grupy Aliplast.

Integralnymi i spéjnymi ze sobg elementami strategii sa odpowiednie polityki odnoszace si¢ do poszczegdlnych
obszarow dziatalno$ci oraz konkretnych grup interesariuszy. Polityka réznorodnosci o poszanowania praw czlowieka to
zasady wzajemnego wspotzycia wszystkich pracownikéw i wspétpracownikéw Grupy. Dotycza one réwnego
traktowania kazdej osoby, przeciwdzialania wszelkim formom dyskryminacji oraz respektowaniu i chronieniu praw
cztowieka. Polityka srodowiskowa to szereg dziatan i zasad majacych na celu przeciwdziatanie zmianom klimatycznym
i minimalizacji negatywnego wplywu na srodowisko naturalne. Istotnym elementem tego obszaru jest proces recyclingu
produkowanego przez Grupg aluminium oraz funkcjonowanie w zgodzie z zasadami ,,zero waste”.

Polityki Bezpieczeristwa Pracy i Personalna to szereg zasad skierowanych do pracownikéw w celu ciaglego
podnoszenia poziomu ich bezpieczenstwa oraz zapewnienia etycznych i optymalnych warunkéw pracy
uwzgledniajacych nie tylko szereg §wiadczen, ubezpieczen, ale gwarantujacych takze programy rozwoju kompetencji i
szkolent zawodowych.

Polityka Spoleczna, ostatni element opracowanej strategii, to z kolei zbidr zasad ukierunkowanych na ciagte
ograniczanie wptywu dzialalnos$ci na srodowisko w ujeciu lokalnym i ulepszanie konstrukcji produktéw, czy w koricu
na konsekwentne wspieranie spotecznosci lokalnych, ktére zyja i funkcjonuja na terenach posrednio lub bezposrednio
zwiazanych z prowadzona przez Grupe Aliplast dziatalnoscia.

Dla zachowania przejrzystoscici podejmowanych w zakresie CSR dziatain Grupa zobowiazata si¢ do publikowania
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rocznych raportéw sprawozdajacych realizacj¢ przyjetych zasad i regulacji wynikajacych ze Strategii Spoteczne;j
Odpowiedzialnosci. Raporty beda przygotowywane zgodnie z zaleceniami normy ISO 26 000.

Grupa Aliplast
press box
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