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Co daje pracownikowi grupowe ubezpieczenie na zycie?

Coraz wigcej dzialajacych w Polsce firm oferuje pracownikom dodatkowe, atrakcyjne benefity: warsztaty, kursy
jezykowe, abonamenty medyczne, czy karty na zajecia sportowo-rekreacyjne. Jednym z popularniejszych Swiadczen
poza pienig¢znych sa grupowe ubezpieczenia na zycie. Jakie korzysci daja one pracownikom?

Grupowe ubezpieczenia na zycie sg bardzo czgsto stosowane, jako pozafinansowe formy wynagradzania oraz
motywowania pracownikéw. Nie zawsze jednak pracownik otrzymuje informacje odno$nie tego, co zapewnia mu
polisa. Nie majac wiedzy na temat zakresu ochrony, pracownik czesto nie wie, kiedy moze skorzysta¢ z ubezpieczenia,
a czasem w ogdle zapomina, ze otrzymatl takie Swiadczenie. Jako pracownik, warto, wigc dowiedzie¢ si¢ jaka polisg
otrzymaliSmy i jakie daje nam korzysci.

,»Z punktu widzenia pracownika zaletg ubezpieczenia na zycie jest ochrona oraz zapewnienie bezpieczenistwa
najblizszym. Polisy grupowe zapewniaja, bowiem dodatkowe wsparcie finansowe w réznych sytuacjach zyciowych,
np.: gdy urodzi si¢ dziecko. Kazda przyszta mama, powinna, wigc sprawdzié, czy posiadane ubezpieczenie gwarantuje
wyplatg §wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka. Jezeli tak, to w dziale kadr nalezy zlozy¢ specjalny wniosek, a takze
dostarczy¢ odpis aktu urodzenia dziecka i kopie dokumentu tozsamosci matki. Warto si¢ o to zatroszczy¢, poniewaz
kwota takiego Swiadczenia wynosi Srednio 1500 z1 na kazdego ubezpieczonego rodzica” — wyjasnia Katarzyna Tekieli,
Kierownik Dzialu Obstugi Polis Klientéw Korporacyjnych w ING Zycie.

Pamigtajmy, ze grupowe ubezpieczenia zapewniaja takze finansowe wsparcie w trudnych sytuacjach, takich jak:
wypadki, cigzkie choroby, pobyt w szpitalu czy operacja. Niektdre pakiety obejmuja réwniez swym zakresem
najblizsza rodzing pracownika, np.: umozliwiaja wyplate jednorazowego Swiadczenia z tytutu cigzkiego zachorowania
dziecka czy matzonka lub pozwalaja na szybka wyptate pienigdzy, jezeli ktéry$ z cztonkéw rodziny ulegnie
nieszczgSliwemu wypadkowi.

Ubezpieczenia na zycie dla pracownikow dziataja przez 24 godziny na dobg. Dzigki temu mozemy czué si¢ bezpieczni
nie tylko w miejscu pracy, ale takze w drodze do domu, na zakupach, czy spedzajac czas z rodzina.
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