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Pracownia Gier Szkoleniowych po raz kolejny zwycig¢zyta w dorocznym migdzynarodowym konkursie projektowania
gier "Game Design Competition”. Tym razem nagrodzono gre¢ ,,Kwestia czasu” - interaktywne narzedzie do szkoleri z
zarzadzania czasem i koordynacji zadari w zespole.

Polski zespdt z Pracowni Gier Szkoleniowych zajat pierwsze miejsce w dorocznym migdzynarodowym konkursie
Game Design Competition 2010, rozstrzygnigtym w pazdzierniku br. na konferencji Pétnocnoamerykariskiego
Stowarzyszenia Gier i Symulacji NASAGA (The North American Simulation and Gaming Association). Pracownia
otrzymata nagrode za gre szkoleniowa ,,Kwestia czasu”. Jury konkursu docenito podobieristwo tej gry do wielu
zyciowych sytuacji, powodujace btyskawiczne zaangazowanie uczestnikéw. - Zadania graczy wiernie oddaja
prawdziwe zalezno$ci mig¢dzy dziatami w firmie, a materialy sa zaprojektowane w wyjatkowo przemyslany sposéb --
tak jurorzy uzasadnili werdykt.

Nagrodzona gra to odzwierciedlenie firmy w pigulce, symulator zachodzacych w niej proceséw, wspétzaleznosci i
stawianych wyzwan. Uczestnicy musza ustali¢ hierarchig waznosci zadan oraz przygotowac je do realizacji, dbajac
zar6wno o sprawy biezace jak i utrzymanie koncentracji na najwazniejszym wyzwaniu. Gra wspiera procesy uczenia
si¢ i rozwoju kluczowych kompetencji potrzebnych do lepszego zarzadzania czasem, projektem, a takze ksztaltowania
wspotpracy w ramach i pomigdzy zespotami.

"Kwestia Czasu" to juz drugi projekt Pracowni Gier nagrodzony w konkursie Game Design Competition. Poprzedni
sukces Pracownia odniosta w 2009 roku w Waszyngtonie zwycigzajac gra negocjacyjna "Operacja Strike Fighter". -
Kolejna gtéwna nagroda w Game Design Competition 2010 to dla nas dowdd na to, ze w dziedzinie gier szkoleniowych
mamy wiele do powiedzenia na arenie migdzynarodowej. Uznanie, jakim ciesza si¢ nasze gry w Ameryce Péinocnej
bardzo nas cieszy i dodatkowo mobilizuje nas do dalszej pracy przy tworzeniu kolejnych profesjonalnych narzedzi
dydaktycznych - méwi Filip Tomaszewski, wspoétzatozyciel Pracowni Gier Szkoleniowych.

Pracownia Gier Szkoleniowych powstata w 2004 roku w Warszawie. Jest to pierwsza na polskim rynku firma $cisle
wyspecjalizowana w projektowaniu oraz prowadzeniu gier szkoleniowych i symulacji biznesowych. Pracowni¢ Gier
Szkoleniowych tworzy zesp6t wspdtpracownikéw o rozmaitych specjalnosciach. Sa wsréd nich akademicy, wieloletni
praktycy biznesu i profesjonalni projektanci gier. Dzigki wspotpracy z ekspertami z calego Swiata Pracownia Gier
Szkoleniowych ma dostgp do najnowszych i najskuteczniejszych narzgdzi, a tworzone w Pracowni symulacje
skutecznie wspieraja firmy i organizacje w pokonywaniu wspoétczesnych wyzwan zarzadzania. W 2010 r. Jagoda
Gandziarowska, partner w Pracowni Gier Szkoleniowych, zostata cztonkiem zarzadu International Simulation and
Gaming Association ISAGA). W przysztym roku Pracownia Gier Szkoleniowych, wspdlnie z Akademig Leona
KoZminskiego, bedzie gospodarzami Swiatowego spotkania ISAGA w Warszawie.

The North American Simulation and Gaming Association (NASAGA) , organizator "Game Design Competition", jest
stowarzyszeniem specjalistow pracujacych w zakresie projektowania, wdrazania oraz oceny gier i symulacji. Celem
dzialan NASAGA jest poprawa wynikéw nauczania i sposobu zarzadzania efektywnoscia pracy w zespole we
wszystkich typach organizacji. NASAGA rozpoczeta dziatalnos¢ ponad 35 lat temu w Ameryce Pétnocnej. W chwili
obecnej zrzesza cztonkéw z ponad 50 krajéw z catego Swiata.

KWESTIA CZASU”
A matter of time

Autorzy/Wydawcy
Pracownia Gier Szkoleniowych to zesp6t ekspertéw w dziedzinie gier i symulacji szkoleniowych. Od pigciu lat na
polskim rynku, korzystaja réwniez z wieloletnich do§wiadczen tej branzy na Swiecie. Aktywnie dzialajac w Zarzadzie
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ISAGA (Migdzynarodowego Stowarzyszenia Gier i Symulacji) pracuja z projektantami i konsultantami z trzech
kontynentéw: Ameryki, Europy Zachodniej oraz Azji. Maja do§wiadczenie wspéipracy z wszystkimi sektorami:
biznesem, administracja publiczna i organizacjami pozarzadowymi. Pracownia ma na swoim koncie kilkanascie
zaprojektowanych gier, w tym ubiegtorocznego laureata ,,Game Design Competition", gre ,,Operacja Strike Fighter”. W
grach i symulacjach Pracowni wzigto udziat ponad 3500 menadzeréw i pracownikéw réznych organizacji!

Koncept
Od lat w Pracowni Gier Szkoleniowych zdolni twércy moga urzeczywistnia¢ swoje najlepsze pomysty. Ktéregos$ dnia

do Pracowni zgtosit si¢ mitosnik i propagator gier — Krzysztof Schechtel. Przyszedl z pomystem na gre z zarzadzania
czasem i koordynacji zadan w zespole, ktdrej jego zona — trenerka wewngtrzna w jednej z firm — mogtaby uzywaé w
swoich szkoleniach. Pomyst Krzysztofa byt poczatkiem wspéipracy zespotu projektantow, ktorej efektem stata sig
»Kwestia Czasu” — gra szkoleniowa, z rozbudowana teoria i wskazéwkami do réznego rodzaju zastosowar
szkoleniowych.

Realizacja
Doprowadzenie konceptu do formy gry to zawsze dtugi proces tworczy, porownywalny z tworzeniem filmu. Pracownia

Gier dba o kazdy etap procesu, bo tylko wtedy koiicowy produkt bedzie najwyzszej jakosci. Kluczem do sukcesu
dobrej gry szkoleniowej jest umiejgtne potaczenie wartosci edukacyjnej z przyjemnoscia grania oraz wysokim stopniem
zaangazowania uczestnikdéw. Dlatego waznym etapem w powstawaniu kazdej gry jest faza testowania, podczas ktdrej
rozgrywa si¢ gre wsrdd uczestnikéw o profilu zblizonym do grupy docelowe;.

Zastosowanie

Mottem Pracowni sa stowa Konfucjusza "tylko to, co naprawdg przezyjesz, w petni zrozumiesz". Projektowane i
stosowane w Pracowni gry szkoleniowe ucza poprzez do§wiadczenie, a to najskuteczniejsza forma nauki. Nie ma przy
tym znaczenia czy w grze uczestniczg pracownicy firm komercyjnych, administracji publicznej, czy sektora
pozarzadowego. W ramach gry strategicznej ¢wiczy si¢ komunikacje, rozwija umiejgtnosci pracy w zespole i trenuje
zarzadzanie czasem. To tylko kwestia dobrze dobranej gry!

Nazwa gry: Kwestia czasu
Data wydania: 2010 r.
Czas trwania: 2 godziny
Liczba uczestnikow: 3+

PGS Pracownia Gier Szkoleniowych

strona2/2



