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FAZOS nagrodzony w Og6lnopolskim Konkursie Poprawy Warunkéw Pracy

FAZOS SA - spétka nalezaca do Grupy FAMUR - otrzymata nagrodg II stopnia w XXXVIII edycji Ogélnopolskiego
Konkursu Poprawy Warunkéw Pracy, organizowanego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Nagroda oraz list
gratulacyjny zostaly uroczyscie wreczone w siedzibie Sejmu RP.

Jury konkursu przyznato w tym roku tylko nagrody II i III stopnia — natomiast wyrdznienie I stopnia nie zostato
wreczone. Spotka FAZOS zostata uhonorowana w tym konkursie juz drugi raz.

Zatoga Fabryki Zmechanizowanych Obudéw Scianowych FAZOS SA jest laureatem konkursu w kategorii
»-Rozwiazania techniczne i organizacyjne” za dwustopniowy zawdr upustowy. Jego zastosowanie ma bezposredni
wplyw na bezpieczenistwo i efektywnos¢ systeméw wydobycia. Urzadzenie to pozwala na zabezpieczenie przed
nadmiernym wzrostem cisnienia w przestrzeniach podtlokowych stojakéw. Koncepcja tego elementu zostata
opracowana i wdrozona do produkcji przez zaloge FAZOSu. Autorami nagrodzonego projektu sa: Wojciech Czempiel,
Adolf Drewniak, Grzegorz Rymer i Wiestaw Swilak, pracownicy firmy FAZOS.

Jest to juz drugie wyréznienie w Konkursie Poprawy Warunkéw Pracy, przyznane zespotowi z FAZOS-u. W 2009 roku
nagrode III stopnia w kategorii: ,,Rozwigzania techniczne i organizacyjne zastosowane w praktyce” otrzymata praca
»~Zawor zwrotny podpory teleskopowe;j”.

»~Konsekwentnie realizujemy strategie Grupy zakladajaca oferowanie innowacyjnych rozwiazan zwigkszajacych
efektywnos¢ wydobycia, przy jednoczesnym podnoszeniu komfortu i bezpieczenistwa pracy gérnikéw. Produkty
wszystkich spélek z Grupy FAMUR — w tym FAZOSu - sa doceniane przez branz¢ w kraju oraz za granica. JesteSmy
przekonani, ze stosowane przez nas rozwiazania przyczynia si¢ do rozwoju i podwyzszenia standardéw procesu
wydobycia w polskim gérnictwie” — powiedzial Wojciech Czempiel, prezes zarzadu FAZOS SA.

Gtéwnym celem Ogdlnopolskiego Konkursu Poprawy Warunkéw Pracy jest propagowanie prowadzenia prac
naukowo-badawczych oraz wprowadzanie rozwigzar organizacyjnych i technicznych wptywajacych na poprawe
bezpieczenistwa pracy.

Grupa FAMUR zostata wielokrotnie nagrodzona za innowacyjne rozwigzania dla przemystu wydobywczego, ktére w
znaczacy sposéb wptywaja na efektywnos$¢ wydobycia i wzrost bezpieczenistwa pracujacych w kopalniach gérnikéw. W
lipcu 2010 roku spétka z Grupy — PIOMA SA zostata wyrézniona Ztotym Medalem podczas czerwcowych
Migdzynarodowych Targéw Poznariskich ,,Innowacje — Technologie — Maszyny Polska”. Nagroda zostala przyznana w
kategorii ,,Transfer wynikéw badan naukowych do praktyki gospodarczej” za lokomotywe szynowa PIOMA LDS 80.
Ponadto, w 2009 roku spétka PCTG, otrzymata wyréznienie w konkursie ,,Innowacyjne rozwiazania w budowie
maszyn i urzadzen gérniczych — Katowice 2009 za system FAMAC RSPC. Z kolei system LS FAMAC VIBRO
znalazl si¢ wsréd zwycigzcéw trzeciej edycji konkursu Forum Jakosci Quality Interantional 2009 w kategorii ,,QI
Produkt Najwyzszej Jakosci”. Takze, podczas MINING EXPO 2008 Grupa FAMUR zostata wyrézniona — Nagroda
Miedzynarodowego Komitetu Organizacyjnego Swiatowego Kongresu Gérniczego za najciekawsza oferte
prezentowang podczas wystawy.
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