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Finansisci dyskutujg nad nowa rola w firmach

Niepewna sytuacja ekonomiczno-gospodarcza wyznaczyta nowa rolg dla dyrektoréw finansowych. Kryzys,
nadzwyczajna kontrola ryzyka biznesowego zmienity tak samych finansistow, jak i ich rol¢ w przedsigbiorstwie. —
Kryzys przyszedl w bardzo ztym momencie , poniewaz natozy? si¢ na bardzo zta sytuacj¢ w finansach publicznych —
moéwit prof. Krzysztof Rybiriski, gos¢ specjalny podczas ,,CFO European Summit” — najwigkszej migdzynarodowe;j
konferencji dyrektoréw finansowych zorganizowanej 14 pazdziernika br. przez ACCA Polska.

Podczas catodziennych obrad z udzialem blisko 160 zaproszonych gosci z Polski i z innych krajéw Europy
debatowano w trzech panelach dyskusyjnych o zarzadzaniu ryzykiem w firmie, roli kobiet w biznesie oraz o
edukacyjnej roli dyrektora finansowego. W trakcie dyskusji padly pierwsze wnioski z okresu pracy finansistow pod
presja kryzysu i naprawianiu szkéd po katastrofie finansowej rozpoczetej réwno trzy lata temu. Najwazniejsze z nich to
niemozno$¢ przewidzenia wszystkich ryzyk, zwlaszcza w dluzszym okresie. - Nie mozna przewidzie¢ ryzyk, ale trzeba
robi¢ wszystko by im zapobiec - méwita Ewa Bozek, dyrektor finansowy Optopol Technology SA. Zdaniem Jurgena
Reimana wiceprezesa Signal Iduna bardzo wazny jest wewngtrzny przeplyw informacji oraz analiza ryzyka na
wszystkich rynkach, na ktérych firma jest obecna. Inne wnioski, jakie wyciagneli z kryzysu finansisci to: konieczno$¢
poprawy komunikacji migdzy zarzadem spéiki a akcjonariuszami, wspétpraca a nie jedynie presja finansowa
wywierana przez udzialowcéw na CFO, odejscie od przedkryzysowej polityki trzymania si¢ z dala od decyzji
dyrektoréw finansowych.

Ten ostatni postulat jest bliski tym, ktére padaty podczas panelu poswigconego roli kobiet w biznesie. Kobiety nie chca
by¢ postrzegane jedynie jako Chief of Family Officer (CFO), ale tez jako prawdziwy CFO w korporacji. Jedna z
dyskutantek - Caroline Stockman, CFO z organizacji Save the Childern International zwrdcita uwage na to, ze wciaz
udziat kobiet wsréd CEO i CFO jest bardzo niski. Zdaniem Joanny Biegarnskiej, dyrektor w Dell EMEA sytuacja
kobiet zalezy od kraju i jego kultury biznesowej. - Inna jest rola kobiet w amerykariskich, japoriskich i europejskich
korporacjach - powiedziata Bieganska.

Na spotkaniu w Radisson BLU dyskutujacy méwili réwniez o edukacyjnej roli CFO, dali wskazéwki wszystkim swoim
kolegom — by¢ liderem ws$réd pracownikéw, méwic¢ o wszystkim, by¢ partnerem wsréd kontrahentéw biznesowych i
nie unika¢ dyskusji o planach na przysztosé. Drugi wazny wniosek to konieczno$¢ zbudowania sobie przez kazdego
CFO odpowiedniego teamu, sktadajacego si¢ z ludzi, ktérzy czuja zespdt, chea sig rozwijaé, maja unikalne
umiejetnosci.

Partnerami spotkania byty: ECS, Sygnity, Randstadt oraz RadissonBLU. Gtéwnymi partnerami medialnymi byli: TVN
CNBC, Onet.pl. Puls Biznesu, Forbes, Newsweek, Harvard Business Review, Cotnrolling.

1. ACCA (Association of Chartered Certified Accountants) jest Swiatowym stowarzyszeniem specjalistow w dziedzinie
finansow i rachunkowosci. Naszym celem jest oferowanie przydatnych w biznesie kwalifikacji z dziedziny finansow i
rachunkowosci a takze szerzenie wiedzy, tworzenie dobrych praktyk a takze dzielenie sie nimi ze Srodowiskiem
finansistow.

2. Wspieramy 140 000 cztonkow i 404 000 studentow naszego stowarzyszenia w 170 krajach, pomagajqc im budowac
udang kariere zawodowq w rachunkowosci i biznesie dzieki ksztatceniu umiejetnosci pozqdanych przez pracodawcow.
Nasze dziatania prowadzimy poprzez sie¢ ponad 80 biur i oSrodkow oraz ponad 8 tys. tzw. Uznanych Pracodawcow na
catym swiecie, co do ktérych mamy pewnos¢, Ze oferujq wysoki standard szkolenia i rozwoju pracownikéw. Poprzez
nasze zaangazowanie w Zycie publiczne promujemy tworzenie witasciwych regulacji w rachunkowosci i prowadzenie
badan, dzieki ktorym dziedzina rachunkowosci i finansow cieszy¢ sie bedzie coraz lepszq reputacjq i coraz szerszymi
wpltywami.
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