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4 lipca 2007 roku Rada Nadzorcza GPW uchwalita nowe zasady tadu korporacyjnego. 19 maja 2010 roku zostaty one
po raz pierwszy zmienione oraz dostosowane do nowych przepiséw prawa i obowiazujacych trendéw w
migdzynarodowym corporate governance oraz oczekiwan cztonkéw rynku kapitalowego. By wszyscy wiedzieli co,
gdzie, jak — Dobre Praktyki Spétek notowanych na GPW.

Celem Dobrych Praktyk jest przede wszystkim uatrakcyjnienie na rynku kapitalowym spétek notowanych na gietdzie.
Nie da sig ukry¢, ze jest to bardzo istotne narz¢dzie w podnoszeniu konkurencyjnosci na rynku. Celem pomystodawcéw
bylo stworzenie zbioru zasad, ktére przyczynia si¢ do wigkszej przejrzystosci spétek, poprawie komunikacji i relacji
pomigdzy firmami. Stosowanie zasad obowiazujacych w Dobrych Praktykach moze si¢ bardzo przyczynié¢ do
ulatwienia oraz obnizki kosztéw pozyskiwania inwestoréw, wptywajac bezposrednio na dodatkowa wyceng
przedsigbiorstw.

Cale przedsigwzigcie uchwalenia Dobrych Praktyk nawigzuje w szczegdlnosci do tradycji polskiego corporate
governance. Wszystkie te dzialania prowadza do podnoszenia konkurencyjnosci na rynku gléwnym, co z kolei
prowadzi do wzrostu znaczenia polskiego rynku gietdowego na arenie migdzynarodowej. Dobre Praktyki naleza do
tzw. ,,migkkiego prawa”, ktérego nie mozna wprawdzie odnies¢ do realnie istniejacych przepiséw, jednak jest to zbidr
zasad ktérych powinno si¢ przestrzegac. Zgodnie z tym, GPW wprowadzita mechanizm ,,comply or explain”. W
szerszym rozumieniu jest to zasada, wg ktérej spotki powinny sig¢ zastosowaé do ogdlnie przyjetych regut, jesli jednak
tego nie robia, maja powinno$¢ wyjasnic z jakiej przyczyny. Wyglada to w ten sposéb, ze w przypadku naruszenia
zasady adu korporacyjnego, spétka powinna opublikowa¢ raport, zawierajacy informacje dotyczace zasady, ktéra nie
zostala zastosowana, okolicznosci jakie na to wplynety oraz o sposobie i podjetych krokach w celu wprowadzenia
zasady tadu korporacyjnego. Spéiki sa réwniez zobligowane do umieszczania w raportach rocznych o§wiadczenia o
stosowaniu zasad tadu korporacyjnego.

Dokument dotyczacy dobrych praktyk dzieli si¢ na 4 cz¢Sci:

Rekomendacje dotyczaqce dobrych praktyk spotek gietdowych
Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych
Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych
Dobre praktyk stosowane przez akcjonariuszy

RN W~

W pierwszej cze¢sci dotyczacej dobrych praktyk spétek gietdowych zawarte sa informacje odnoszace si¢
transparentnego funkcjonowania spétki na rynku. Twoércy wskazuja na istotno$¢ prowadzenia przejrzystej polityki
informacyjnej i zapewnieniu zainteresowanym tatwego dostgpu do danych koniecznych do sprawnej oceny sytuacji
firmy i jej rokowan. Spétki zgodnie z tadem korporacyjnym powinny zapewni¢ odpowiedni poziom komunikacji z
inwestorami i analitykami. Autorzy wskazuja réwniez uwage na organizacje walnych zgromadzen. Waznym elementem
tej czgsci jest zwrdcenie uwagi na cztonkéw rady nadzorczej. Omoéwiona jest kwestia wynagrodzen oraz odpowiednich
umiejgtnosci i wiedzy adekwatnej do pelnionych funkcji. Réwniez poruszono tematyke odpowiedzialnosci
akcjonariuszy wobec spotki.

W czesci dotyczacej zarzadow spotek gietdowych autorzy wskazuja na istotg posiadania strony internetowej przez
spotke oraz jej koniecznej zawartosci. Wspominaja takze o pracy zarzadu, obowiazkach cztonkéw i rozwiazywaniu
konfliktu intereséw. Tworcy dobrych praktyk wskazuja w tej czesci na istotg prowadzenia walnych zgromadzen, ktére
stwarzaja warunki twérczej wspotpracy i unikania ewentualnych konfliktéw. Prowadzenie odpowiedzialnych spotkari
zarzadéw i akcjonariuszy prowadzi do sprawniejszej komunikacji i przejrzystosci dziatalnosci firmy.

W czgsci dotyczacej cztonkéw rad nadzorczych zwracana jest uwaga na istotg dziatai rad nadzorczych w spétkach.
Cztonkowie rad nadzorczych powinni zachowywac si¢ w sposéb odpowiedzialny i nie budzacy zastrzezefi. Autorzy
szczegbtowo wyjasniaja, w jakich sytuacjach nalezy dostosowac si¢ do ogdlnie przyjetych norm. Poruszony zostat
rowniez fakt, w ktérym to z zaloZenia w radzie nadzorczej powinno zasiada¢ przynajmniej dwoch cztonkéw
niezaleznych od sp6iki i podmiotéw pozostajacych w istotnych powiazaniach ze spétka. Zaznaczajq réwniez, ze w
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kazdej radzie nadzorczej powinien zosta¢ utworzony komitet audytowy. w sktad ktérego powinien wchodzié
przynajmniej jeden czlonek niezalezny. Poruszone sa réwniez inne istotne kwestie w funkcjonowaniu i obradach rad
nadzorczych, ktére to powinny by¢ zasadami przestrzeganymi w spétkach.

W czesci ostatniej — czwartej, skupiono si¢ na prawach i obowiazkach akcjonariuszy. Poruszane sa migdzy innymi
kwestie dostgpnosci mediéw do postanowien i dziatan spétki, dostgpu akcjonariuszy do walnych zgromadzen oraz
informacji o dziataniach spétki, mozliwos¢ nabywania nowych akcji.

Ustanowienie zasad Dobrych Praktyk ma na celu podwyzszenie standardéw koegzystowania spétek na wsp6lnym
rynku. Ustalenie wzajemnych praw i obowiazkow, ujednolici system wartosci dla wszystkich uczestnikéw gietdy.
Transparentno$¢ spétek i sprawna komunikacja pozwoli na tatwiejsze dotarcie inwestorow. Firmy promujace swoje
wartosci moga liczy¢ na wigksze zainteresowanie podmiotéw z kapitatem, oraz same moga mie¢ wigksze szanse
nawiazania wspotpracy z innymi firmami. Najwazniejsze jest jednak to, ze firmy wspétistniejace na krajowym rynku
tworzg nowa, wysoka jakos¢ i kulture, ktdra staje by¢ wizytoéwka polskiego rynku gietdowego.
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